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1. VYMEZENi POJMU
V tomto predpise maji uzivané pojmy nasledujici vyznam:

,Fond“ znamena investi¢ni fond obhospodafovany Spolecnosti, ktery ma formu podilového fondu
nebo akciové spolecnosti s proménnym zakladnim kapitdlem; vytvari-li Fond podfondy, rozumime
Fondem v takovém ptipadé namisto takového Fondu jeho podfond;

»,Nafizeni 231/2013“ znamena nafizeni v pfenesené pravomoci EU 231/2013 ze dne 19. prosince 2012
upravujici vyjimky, obecné podminky provozovani ¢innosti, depozitare, pakovy efekt, transparentnost
a dohled;

,Osoba se zvlastnim vztahem” znamena Vedouci osobu, Pracovnika nebo osobu, ktera se pfimo podili
na ¢innostech, jejichZ vykonem Spolecnost povéfila jiného (delegace, outsourcing);

,Ovladajici osoba” znamena osobou, ktera (pfimo ¢i nepfimo) ovlada Spolecnost nebo kterd mize
pfimo ¢i neptimo uplatiovat rozhodujici vliv na fizeni Spolecnosti; za Ovladajici osobu se povaZuje také
osoba, kterd s ni jedna ve shodé. Ovladajici osobou je zejména jediny akcionar Spole¢nosti nebo jediny
spolecnik tohoto jediného akcionare Spolecnosti;

,Ovladana osoba” znamena osobu, ktera je ovladdna Spolecnosti ¢i osobou ovlddanou toutéz osobou
jako Spole¢nost nebo osobu, na jejiz fizeni mGze Spolec¢nost (a to i prostifednictvim ji ovladanych osob
nebo jinych skutecnosti) pfimo ¢i nepfimo uplatiovat rozhodujici vliv; za Ovladanou osobu se povaZuje
také osoba, kterd sni jedna ve shodé. Ovladanou osobou je zejména Fond, ktery je akciovou
spole¢nosti s proménnym zdkladnim kapitdlem, nebo ¢len statutdrniho organu obchodni korporace,
ktera je ovladdna Spolecnosti nebo Fondem;

,Pracovnik” znamend osobu, kterd se podili na ¢innostech Spole¢nosti nebo svou ¢innost uskute¢iuje
podle prikazG Spolecnosti, Ihostejno zda na zakladé pracovnépravniho vztahu (zejm. zaméstnanec
Spolecnosti) nebo jiného pravniho vztahu (naptiklad poskytovatel outsourcingu);

,Povéreny zmocnénec” znamena fyzickou osobu, ktera je Spolecnosti zmocnéna, aby ji zastupovala ve
statutarnim orgdnu Fondu, je-li Spolecnost statutarnim orgdnem nebo ¢lenem statutarniho organu

takového Fondu;

,Vedouci osoba” znamend Clen predstavenstva Spolecnosti, vykonny teditel Spole¢nosti, feditel
Spolecnosti nebo Povéreny zmocnénec;

investicnich spolecnostech a investi¢nich fondech ve znéni pozdéjsich predpis(;

»Spole€nost” znamena DELTA Investi¢ni spoleénost, a.s., ICO: 032 32 051, se sidlem Sokolovska 675/9,
Karlin, 186 00 Praha 8;

»ZPKT“ znamena zakon ¢. 256/2004 Sb., o podnikani na kapitalovém trhu, ve znéni pozdéjsich predpisu;

LZISIF“ znamena zékon ¢. 240/2013 Sb., o investi¢nich spoleénostech a investi¢nich fondech, ve znéni
pozdéjsich pravnich predpisu.
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VYMEZENI{ STRETU ZAJMU A JEJICH DRUHU

Tento vnitfni pfedpis upravuje postupy predchazeni, zjistovani a zamezovani stfetd zajma, které
vznikaji ¢i mohou vznikat v souvislosti s obhospodafovanim nebo administraci Fond( (,,stfety
zajmQ“), a to véetné fizeni stfetu zajm0 s ohledem na okolnosti, které mohou vyvolat stfet zajmu
v dUsledku struktury ovladani (seskupeni), jehoZ je Spolecnost ¢lenem, a predmétu podnikani
jeho ¢lend, a to vsouladu s § 20 odst. 2 pism. c) a § 47 odst. 1 pism. c) ZISIF, § 6 Vyhlasky
244/2013 a ¢l. 30 az 37 Nafizeni 231/2013.

Osobni pusobnost. Ke stfetlim zajma zpravidla dochazi zejména mezi

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Spolecnosti a Fondy nebo investory do Fond(;

Spolecnosti a Osobou se zvlastnim vztahem;

Osobami se zvlastnim vztahem a Fondy nebo investory do Fond(;
Investory do Fond( navzajem;

Ovladajici osobu a Fondy nebo investory do Fondu;

Ovladanou osobu a Fondy nebo investory do Fondu.

Vécna plisobnost. Stfet zajmU zejména nastava nebo mliZe nastat (hrozi), pokud Spolecnost,

Osoba se zvlastnim vztahem, Ovladana osoba nebo Ovladajici osoba

a)

c)

d)

f)

pravdépodobné ziskd financni prospéch nebo se vyhne financni ztraté na dkor Fondu nebo
jeho investord;

ma zajem na vysledku sluzby poskytované Fondu (pro Fond) nebo poskytované investortiim
do Fondu nebo ma zajem na vysledku transakce (obchodu) provddéné za Fond nebo jeho
investora a tento zdjem je odlisny od zdjmu Fondu nebo jeho investord na takovém
vysledku;

ma financni ¢i jinou motivaci upfednostnit

(i) zajem Fondu nebo jeho investord i investora pred zajmem jiného investi¢niho
fondu nebo zahrani¢niho investi¢niho fondu nebo jeho investory;

(ii) zajem jednoho investora Fondu nebo skupiny investori Fondu pred zajmy
jiného investora Fondu nebo jiné skupiny investor( Fondu;

provadi obdobnou cinnost pro Fond a soucasné pro jiny investicni fond, ktery neni
Fondem, nebo pro jiného investora do Fondu;

vykonava c¢innost obdobnou jako Spolecnost;

dostava nebo dostane od jiné osoby, nezZ je Fond, pobidku (§ 22 odst. 5 ZISIF) v souvislosti
se sluzbou Fondu nebo pro Fond a tato pobidka nepredstavuje obvyklou uplatu za
poskytovanou sluzbu.
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OCHRANA OPATREN{ PROTI STRETUM ZAJMU

Za Ucelem fizeni stfetu zajm(, vcetné fizeni podstatného stietu zajml (odstavec 3.6 nize)
zavedla Spole¢nost zejména ndsledujici opatteni:

a)

b)

f)

g)

h)

i)
j)

k)

organiza¢ni usporadani a administrativni postupy zajistujici oddéleni kompetenci Osob se
zvlastnim vztahem; tyto postupy vyplyvaji z organizac¢niho radu Spolecnosti, zejména jeho
Casti upravujici nesluditelnost funkci a pozic;

kontrola dodrZovani zdvazku mlcenlivosti; tato opatfeni vyplyvaji zejména ze smluv
uzavienych mezi Spolecnosti a Osobami se zvlastnim vztahem;

odmeénovani Osob se zvlastnim vztahem nezdvisle na objemu poskytnutych sluzeb Fondu;
tato opatreni vyplyvaji zejména ze smluv uzavienych mezi Spolecnosti a Osobami se
zvlastnim vztahem a smérnice o systému odmeénovani osob;

pravidla pro fizeni stfetu zajm{ v souvislosti s pobidkami; tato opatfeni vyplyvaji zejména
ze smérnice o pravidlech pro pfijeti, nabidnuti nebo poskytnuti pobidky;

dodrZovani zasady ,¢tyf oci” zajistujici provadéni vybranych sluzeb Spolecnosti ve
spolupraci minimalné dvou osob; tyto postupy vyplyvaji z organizac¢niho fadu Spolec¢nosti,

vnitfni pravidla pro obchody Osob se zvlastnim vztahem tyka-li se obchod véci, na kterou
je zamérena investi¢ni strategie nékterého z Fond(;

vnitfni pravidla pro pfevody majetku mezi Fondem (osobu jim ovladanou) a dalSimi
vybranymi osobami;

pravidla v pfipadé konkurence podnikdni a majetkovych dispozic Vedoucich osob a
Pracovnik(;

zvlastni pravidla chovani Vedoucich osob a Pracovnik(;
zvlastni pravidla souvisejici s obhospodarovanim Fondu; a

informacni povinnosti Vedouci osoby nebo Pracovnika.

Za ucelem Fizeni stfetu zajmd mUZe Spolecnost zavést také dalsi opatfeni k zamezeni stietu
zajmu, pokud to budou konkrétni situace nebo pracovni postupy vyZzadovat.

V pfipadé, Ze by opatfeni k pfedchazeni, zjistovani a zamezovani stfetu zajma dle zjisténi osoby
povéfené vykonem compliance (,compliance manager”), vnitfni auditora nebo jiného
relevantniho Pracovnika nepostacovala k predejiti rizikim poskozeni zajmG Fondu nebo jeho
investor(, informuje o tom compliance manaZer, vnitfni auditor nebo jiny relevantni Pracovnik
predstavenstvo Spolec¢nosti. Pfedstavenstvo pfijme nasledné potfebna opatieni k ndprave,
ktera zajisti, aby bylo postupovano kvalifikované, cestné, spravedlivé a v nejlepsSim zdjmu
investorll do Fondu a aby vidy byly upfednostnény zadjmy investord do Fondu pred zajmy
Spoleénosti ¢i jiné osoby. Pokud dojde ke stfetu zajml mezi investory navzajem, zajisti
Spolecnost vsem zakaznikim spravedlivé zachazeni.
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V ptipadech, kdy ani pres pfijata opatfeni dle tohoto vnitfniho predpisu neni moiné zamezit
nepfiznivému vlivu stfetu zdjmu na zajmy Fondu (resp. investorl do Fondu), je neprodlené
informovano predstavenstvo Spolecnosti, které zajisti, aby bylo postupovano kvalifikovang,
Cestné, spravedlivé a v nejlepSim zdjmu Fondu, resp. jeho investorli a aby vidy byly
uprednostnény zajmy Fondu, resp. jeho investord pred zajmy Spolecnosti. Pokud dojde ke stretu
zajm( mezi Fondy, resp. investory do téchto Fond( navzajem, zajisti Spole¢nost viem Fond(m,
resp. investordm do téchto Fond( spravedlivé zachazeni.

Dojde-li ke stfetu zajm0 v souvislosti s poskytovanim sluzeb Spolecnosti, informuje
Spolecnost Fond a investory do takového Fondu o povaze Ci zdroji stfetu zajm(. Investoriim
budou informace dle tohoto bodu poskytnuty na trvalém nosici informaci nebo za splnéni
podminek ¢l. 36 Natizeni 231/2013 na internetovych strankach v rozsahu, ktery investorim
umozni fadné vzit v dvahu predmétny stiet zajmd, priCemzZ investor ma moznost ucinit
informované rozhodnuti, zda bude naddle vyuzivat SluZzeb Spolecnosti.

Podstatny stiet zajmu

V ramci systému vnitfni kontroly Spolecnost zjistuje okolnosti, které ve vztahu ke konkrétnim
¢innostem, které mohou vést ke stfetu zajmu, predstavuji podstatné riziko nebezpeci poskozeni
zajmG Fondu nebo investort do Fondu (,podstatny stfet zajma“).

Spole¢nost zabezpeduje, ze Osoby se zvlastnim vztahem, které se podileji na vykonu ¢innosti, se
kterymi je spojen podstatny stfet zajmuU, vykonavaji svou ¢innost s takovou mirou nezavislosti,
kterd je primérena charakteru, rozsahu a slozitosti ¢innosti Spole¢nosti a zavaznosti nebezpeci
poskozeni zajm0 Fond( a jejich investor(.

Spolecnost prostrednictvim oddéleni administrace vede a pravidelné aktualizuje evidenci druht
¢innosti, ze kterych vznikl nebo popfipadé muizZe vzniknout podstatny stfet zajmu (matice
podstatného stietu zajmu).

Spolecnost prostiednictvim compliance managera vede a pravidelné aktualizuje evidenci
konkrétnich ¢innosti (napriklad Pfevodi jak je tento pojem vymezen v odstavci 5.2 nize), ze
kterych vznikl podstatny stfet zajmu. Z této evidence je zfejmy alespon popis vychozi situace
tykajici se Prevodu, popis hroziciho stfetu zdjmu, uréeni osoby sdélujici informace o Prevodu,
navrhované opatreni k zamezeni stfetu zdjmu a opatfeni pfijaté k zamezeni takového stretu.
Vzor této evidence obsahuje Pfiloha €. 1 k tomuto vnitfnimu pfedpisu.

Vyhodnocovani stietd zajmu

Posuzovani mozného stietu zajmd a rozhodovani, zda stfet zajmU hrozi nebo k nému doslo,
provadi compliance manager na zakladé vlastni iniciativy, zpravidla vSsak na zdkladé oznameni
Vedouci osoby nebo na podnét kteréhokoli Pracovnika.

Compliance manager vyhodnoti zjisténé skutecnosti o mozném stietu zajmu a rozhodne, zda pfi
vykonu ¢innosti Spolecnosti skutecné hrozi stfet zajmu nebo zda ke stfetu zajm jiz doslo.

JestliZe compliance manager vyhodnoti, Ze hrozi stfet zajm(, oznami tuto skutecnost
predstavenstvu Spolecnosti prostfednictvim vykonného feditele. Predstavenstvo zajisti
alternativni zplUsob dosaZzeni téhoz ucelu, k jakému sméroval pokyn nebo poskytnuti sluzby, u
které doslo ke stfetu zajma.
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Jestlize compliance manager vyhodnoti, Ze pfi realizaci konkrétni ¢innosti Spole¢nosti jiz doslo
ke stfetu zajm(, oznami tuto skutecnost prostfednictvim vykonného feditele predstavenstvu
Spolecnosti. Pfedstavenstvo zajisti provedeni opatteni, kterd budou sméfovat k odstranéni
negativnich nasledk, ke kterym mohlo dojit z dGvodu stfetu zajma.

PFi zjiSténi stfetu zdjmu pfijme predstavenstvo Spolecnosti systémové opatfeni smérujici
k tomu, aby v budoucnu nemohlo dojit k opakovanému vzniku stfetu zajmu. O pfijatych
opatrenich informuje vykonny feditel pfedstavenstvo Spolecnosti.

OBCHODY S VECi, NA KTEROU JE ZAMERENA STRATEGIE NEKTEREHO Z FONDU, UZAVIRANE
OSOBOU SE ZVLASTNiIM VZTAHEM

Osoba se zvlastnim vztahem muZe uzavrit obchod s investi¢nim nastrojem ¢i jinou véci v pravnim
smyslu slova (§ 489 obcanského zakoniku), na kterou je zamérena investi¢ni politika Fondu,

a) nasvQj ucet,
b) na Ucet osoby ji blizké (§ 22 obcanského zdkoniku), nebo

c) na ucet toho, s nimz ma tato Osoba se zvlastnim vztahem takovy vztah, Ze sama ma na
vysledku tohoto obchodu pfimy nebo nepfimy hmotny zajem, ktery neni poplatkem ci
provizi za provedeni obchodu

(,,Obchod”)
pouze, ma-li k uzavieni takového Obchodu pfedchozi souhlas pfedstavenstva Spolec¢nosti.

Hodl3a-li Osoba se zvlastnim vztahem uzavfit Obchod je povinna pfed planovanym Obchodem
oznamit compliance managerovi tuto skutecnost a predat mu origindl pisemné Zzadosti o
povoleni Obchodu. Tato Zzadost obsahuje zejména predmét Obchodu, jeho objem, cenu, misto,
dobu a zplsob uzavreni a vyporadani. Compliance manager v souladu s ¢l. 3.10 tohoto vnitfniho
predpisu vyhodnoti skuteénosti zjisténé o pldanovaném Obchodu a rozhodne, zda skutecné hrozi
stfet zajm{. Compliance manager preda své pisemné stanovisko obsahujici zdlvodnéni, proc¢
Obchod nepredstavuje nebo predstavuje stfet zajml mezi Osobou se zvlastnim vztahem a Fondy
nebo investory do Fond(l, predstavenstvu Spolecnosti prostfednictvim vykonného teditele.
Predstavenstvo Spolecnosti na zakladé stanoviska compliance managera udéli nebo odmitne
udélit souhlas s uzavienim Obchodu a nasledné informuje o tomto rozhodnuti compliance
managera a Osobu se zvlastnim vztahem. Souhlas nebude udélen zejména v ptipadé, kdy
uzavienim Obchodu muZe nastat (hrozi) nebo by nastal stfet zajm( ve smyslu odstavce 2.2b)
nebo 2.2c).

Zadost Osoby se zvlaétnim vztahem s vyznaéenym souhlasem, resp. odmitnutim souhlasu je
nasledné zaloZena compliance managerem do vedené evidence. Compliance manager v této
souvislosti vede:

a) evidenci Obchodl podle odstavce 4.1, které mu byly ozndmeny s rozliSenim, zda jde o
obchod sinvesti¢ni nastrojem nebo jinou véci; minimalni naleZitosti této evidence
obsahuje Pfiloha ¢. 2 k tomuto vnitfnimu predpisu, a

b) evidenciZadosti o souhlas s Obchody véetné udélenych, resp. odmitnutych souhlasl podle
odstavce 4.3 a kopii téchto Zadosti; tato evidence se vede v ramci evidence ve smyslu
Pfilohy ¢. 2 k tomuto vnitfnimu predpisu.
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4.4  Zakazuji se nasledujici Obchody:

a)

Obchod, ktery podléhd rezimu ¢l. 8 odst. 1 nafizeni (EU) ¢. 596/2014, tj. Obchod zasvécené
osoby tehdy, kdyZ osoba disponuje vnitini informaci a pouZije ji pfi nabyti nebo zcizeni
investi¢nich nastrojq, jichZ se informace tyka, na sv(j vlastni Ucet nebo na Ucet treti osoby,
pfimo nebo nepfimo. Za obchodovani zasvécené osoby se povazuje také vyuzZiti vnitfni
informace ke zruseni nebo zméné pokynu tykajiciho se investi¢niho nastroje, jehoz se
informace tyka, pokud byl tento pokyn zadan predtim, nez doty¢na osoba vnitini informaci
ziskala,

Obchod, ktery ma za nasledek zneuziti ¢i neopravnéné zverejnéni dlvérnych informaci,
véetné vnitfnich informaci ve smyslu ¢l. 7 nafizeni (EU) ¢. 596/2014, nebo

Obchod, ktery je v rozporu s nékterou povinnosti Spolec¢nosti plynouci ze ZISIF, z Nafizeni
231/2013 nebo z jiného pravniho predpisu tykajiciho se obhospodarovani ¢i administrace
investicnich fondu.

4.5 Osobé se zvlastnim vztahem se zakazuje

a)

b)

(po)radit jiné osobé ¢i jakkoli vybidnout jinou osobu k uskutecnéni Obchodu ve smyslu
odstavce 4.4; za poruseni této povinnosti se nepovazuje, pokud Osoba se zvlastnim
vztahem jedna v rdmci béZzného plnéni pracovnich povinnosti ¢i v rdmci plnéni smluvnich
povinnosti z jiz uzaviené smlouvy,

sdélit jiné osobé jakékoli informace ¢i nazory, pokud Osoba se zvlastnim vztahem vi nebo
by rozumné méla védét, zda na zakladé sdéleni takové informace ¢i nazoru by jind osoba
pravdépodobné uskutecnila Obchod ve smyslu odstavce 4.4 nebo by poradila jinému
uskutec¢néni Obchodu ve smyslu odstavce 4.4 nebo jiného k uskuteénéni takového
obchodu pfiméla; za poruseni této povinnosti se nepovazuje, pokud Osoba se zvlastnim
vztahem jedna v rdmci béZzného pInéni pracovnich povinnosti ¢i v rdmci plnéni smluvnich
povinnosti z jiz uzaviené smlouvy.

5. PREVOD VECI MEZI FONDEM NEBO OSOBOU, KTEROU FOND OVLADA, A VYBRANOU
0SOBOU

5.1 Prevod urcité véci (souboru véci) do/z majetku Fondu (zejména prevod vlastnického prava k
nemovité véci nebo k obchodnimu podilu) z/do majetku

d)
e)
f)
g)

h)

Osoby se zvlastnim vztahem,

Ovladané osoby,

Ovladajici osoby,

jiného Fondu,

Spolecnosti,

podilnika ¢i akcionare jakéhokoli Fondu,

¢lena dozor¢i rady Fondu, ma-li Fond dozor¢i radu,
promotéra Fondu, ma-li Fond promotéra,

skute¢ného majitele Fondu,



j)

k)

m)
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¢lena investi¢niho vyboru Fondu, ma-li Fond investi¢ni vybor,
osoby blizké osobé uvedené v pismenech f) az j),

pravnické osoby, jejimz clenem statutarniho organu je néktera zosob uvedend
v pismenech f) az k), nebo

pravnické osoby, kterou podstatné ovliviiuje jako jeji ¢clen nebo na zdkladé dohody di jiné
skutecnosti néktera z osob uvedenad v pismenech f) az k),

(,Vybrana osoba“)

je pripustny jen, jestliZe je realizovan alespon za podminek jako by Slo o realizaci pfevodu takové
véci (takového souboru véci) s jinou osobou, kterad neni v postaveni Vybrané osoby.

5.2 Ma se za to, Ze prevod je ve smyslu odstavce 5.1 (,Pfevod”) pfipustny, jsou-li kumulativné
splnény alespon nasledujici podminky:

a)

b)

f)

g)

h)

Pfevod odpovida investi¢ni strategii Fondu a rizikovému profilu Fondu,

Pfevod se uskutecni za nejlepsich podminek (§ 22 dost 2 pism. e) ve spojeni s § 19 odst. 1
ZISIF), zejména je uskutecnéni Pfevodu pro Fond prokazatelné vyhodné a uskutecnéni
Pfevodu je v zajmu ochrany majetku Fondu pred jeho znehodnocenim,

Pfevod je podle zpracované analyzy ekonomické vyhodnosti Pfevodu uskutecnitelny,
pricemZ posouzeni ekonomické vyhodnosti Pfevodu je rekonstruovatelné (§ 22 odst. 2
pism. c) ve spojeni s § 19 odst. 1 ZISIF),

jde-li o véc, o které to urluje statut Fondu, o nemovitou véc nebo o obchodni podil, byl
zpracovan znalecky posudek pro ocenéni nemovitosti, obchodniho podilu &i jiné véci,

bylo prezkoumano ocenéni ve znaleckém posudku dle pismene d), typicky provedenim
interniho ocenéni pfislusné véci tak, aby se alespon ovéfilo, Ze hodnota této véci uréend
ve znaleckém posudku neni nadhodnocena,

v pfipadé zjisténi podle pismene e), Ze hodnota véci v posudku je nadhodnocena, bylo
pristoupeno k dalsim krok(im za Ucelem zajisténi pfiméreného a spravedlivého ocenéni
véci (€l. 71 odst. 1 Natizeni 231/2013),

do procesu rozhodovani o Pfevodu neni zapojena fyzicka osoba, kterd je v pfipadé
takového Prevodu Vybranou osobou; napfiklad, je-li jediny spolecnik jediného akcionare
Spolecnosti ¢lenem predstavenstva Spolecnosti, zdrzi se hlasovani, rozhoduje-li
predstavenstvo Spole¢nosti o schvaleni pfevodu vlastnického prava k nemovité véci
z majetku takového spolecnika do majetku Fondu,

smluvni aranzma tykajici se Pfevodu, napfiklad kupni smlouva o prevodu vlastnického
prava k nemovité véci, odpovida, resp. bude odpovidat odbornym zvyklostem ustalenym
v pfislusném odvétvi (napf. standarddm v odvétvi nemovitostnich fondl pro akvizici
nemovitych véci),

ma-li byt poskytnuta v souvislosti s Pfevodem zdloha na kupni cenu véci, ktera je
predmétem Prevodu,

(i) je vyuZit pro pripad této zalohy institut advokatni, notarské nebo bankovni
Uschovy tak, aby zaloha nebyla vyplacena dfive, nez dojde k prevodu
vlastnického prava na Fondu (realizaci modu), napfiklad k zapisu vlastnického
prava v katastru nemovitosti, anebo
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(ii) Vybrana osoba jako nabyvatel poskytne na Ucet Fondu jinou jistotu v rozsahu
vySe poskytnuté zalohy, napfiklad zfidi ve prospéch Fondu zastavni pravo
k véci (napriklad jiné nemovité véci nebo k penéznim prostredkdim na Gctu)
nebo nechd sjednat ve prospéch Fondu bankovni zaruku, pficemz takové
smluvni zajisténi se, pokud jde o povahu véci, jakoZ i pravni podminky, bude
jevit z hlediska odborné péce Spolecnosti a nejlepsiho zajmu investorll do
Fondu jako dostatecné.

Reditel spravy majetku (Povéfeny zmocnénec) zajisti zdokumentovatelnost viech podstatnych
kroku pfi realizaci Pfevodu, véetné komunikace s tfetimi osobami, ze které musi byt alespon:

a) zfejma posloupnost procesu Prevodu,
b) zfejmé to, Ze Prevod byl uskutec¢nén podle poZzadavkl odstavce 5.2b),
c) zfejma mira zapojeni jednotlivych zodpovédnych osob (§ 22 odst. 3 pism. d) ZISIF).

K uskute¢néni Prevodu se vyZzaduje souhlas predstavenstva Spolecnosti. Pokladem pro
rozhodovani predstavenstva Fondu o tomto souhlasu je vzidy stanovisko compliance managera
Spolecnosti. Pfedstavenstvo Spole¢nosti takovy souhlas udéli, je-li Pfevod podle tohoto predpisu
pfipustny.

Za Pfevod se nepovaZzuiji:

a) odkoupeni, odprodej podilovych listl nebo investi¢nich akcii od podilnika nebo akcionare
Fondu na ucet Fondu, nebo

b) jina transakce mezi podilnikem ¢i akcionafem Fondu (nebo jinou osobou uvedenou v
odstavci 5.1) na strané jedné a Fondem na strané druhé nez uvedenad v pismeni a), kterou
jsou podilnik ¢i akcionar (nebo jind osoba uvedena v odstavci 5.1) opravnéni uskutecnit na
zakladé stanov i statutu takového Fondu.

Odstavce 5.1 az 5.3 se poutziji pfimérené i na pfevod véci (souboru véci) do/z majetku pravnické
osoby, kterou Fond (pfimo ¢i nepfimo) ovlada ¢i na kterou mlze primo ¢i nepfimo uplatiiovat
rozhodujici vliv na jejim fizeni z/do majetku Vybrané osoby. K uskute¢néni takového prevodu se
vyzaduje souhlas statutdrniho organu této prdvnické osoby; pro ziskani takového souhlasu je
Spolecnost povinna vyvinout rozumné usili.

KONKURENCE PODNIKANi A DALSi PRAVIDLA TYKAJICi SE MAJETKOVYCH DISPOZIC
VEDOUCICH OSOB A PRACOVNIKU

Vedouci osoba nesmi bez pfivoleni valné hromady Spolecnosti podnikat v predmétu cinnosti
nékterého z Fond(, a to ani ve prospéch jinych osob, ani zprostfedkovavat obchody tykajici se
nékterého z Fondd pro jiného.

Vedouci osoba nesmi bez pfivoleni valné hromady Spole¢nosti nabyt nebo zvysit pfimy nebo
nepfimy podil na zakladnim kapitalu nebo hlasovacich pravech pravnické osoby, ktera vydala
cenné papiry, zaknihované cenné papiry nebo investi¢ni nastroje, do nichZz néktery z Fond(
investuje, nebo pravnické soby, do jejichz ucasti néktery z Fondl investuje.
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Vedouci osoba nebo Pracovnik nesmi vyuzit informaci o investi¢ni ptileZitosti, kterou vyhodnoti
jako vhodnou (nebo o které vi, Ze je vyhodnocena jako vhodna) pro investici nékterého z Fondu
tak, aby na zdkladé takové informace predtim, nez se pfislusnd investice na ucet Fondu
uskuteéni, na svidj ucet nebo na Ucet jiné osoby nabyl nebo zcizil majetkovou hodnotu, jiZ se
investicni pfileZitost tyka, ¢i nabyla nebo zcizila jinou majetkovou hodnotu, jejiz hodnota se
vztahuje k majetkové hodnoté, jiz se investicni prilezitost tyka, nebo pfimo ¢i nepfimo ucinila
jiné osobé doporuceni k nabyti ¢i zcizeni majetkové hodnoty, které se investicni prileZitost tyka,
nebo jiné majetkové hodnoty, jejiz hodnota se vztahuje k majetkové hodnoté, jiz se se investi¢ni
prilezitost tyka.

Dozvi-li se ten, vic¢i némuz sméruje zakaz podle odstavcll 6.1 aZ 6.3, Ze nékterym ze zpUsobl
uvedenych vyse jednala osoba, se kterou tvori podnikatelské seskupeni, nebo osoba ji blizka (§
22 obcéanského zékoniku), informuje o tom bez zbyte¢ného odkladu dozorci radu Spolecnosti.

ZVLASTNI PRAVIDLA SOUVISEJiCi S OBHOSPODAROVANiIM FONDU

Majetek Fondu lze pouzit k poskytnuti Gvéru ¢i zaphjcky, ma-li byt dvérovanym ci vydluzitelem
Osoba se zvlastnim vztahem, Ovladand osoba nebo Ovladajici osoba jen, byla-li pfijata vhodna
opareni k zamezeni stfetu zajmud a poskytnutim takového Gvéru Ci takové zapQjcky je zajisténo
jednani Spoleénosti v nejlepsim zajmu investorl do Fondu jako dostatecné.

Zamezeni stfetu zajmu a zajisténi jednani v nejlepsim zajmu investorl ve smyslu odstavce 7.1 se
zabezpecdi zejména tim, Ze prislusnd pohledavka z Gvéru nebo ze zapuljcky bude dostatecné
zajisténa smluvnimi zajistovacimi prostfedky (odstavce 5.2h) a 5.2i) se zde pouziji obdobné),
vydluZitel ¢i Uvérovany nebude zapojen do procesu rozhodovani o uUvéru ¢i zapujcce a
poskytnuty uvér C¢i poskytnutd zapljcky budou uUroceny alespori Urokem v misté a case
obvyklém.

Majetek Fondu nelze pouzit k poskytnuti daru, k zajisténi dluhu nebo k Uhradé dluhu Osoby se
zvlastnim vztahem, Ovladané osoby nebo Ovladajici osoby, lhostejno, zda dar ¢i dluh souvisi
s obhospodarovanim takového Fondu. To neplati, je-li poskytnuti daru, zajisténi dluhu nebo
Uhrada dluhu déno na zakladé zvlastniho pravniho postaveni (statusu), které ma takova Osoba
se zvlastnim vztahem, Ovladana osoba nebo Ovladajici osoba ve vztahu k Fondu (napfiklad ji
takové pravo plyne z titulu jejiho postaveni jakoZto akcionare Fondu).

VYPLACENI INVESTIC

Spolecnost v souladu s ¢él. 32 Nafizeni 231/2013 prostfednictvim Finanéniho oddéleni, pro
pfipad, kdy by provedeni odkupu ¢i odprodeje vyznamného podilu (objemu investicnich akcii
nebo podilovych listtl) nékterym z investort mohlo poskodit ostatn{ investory Fondu, stanovf
pfimérené dlouhy termin provedeni odkupu tak, aby doslo k minimalizaci rizika spojeného
s takovym stfetem zajm0 a k omezeni rizika likvidity.

Dale Spolecnost prostfednictvim Financniho oddéleni a Oddéleni fizeni rizik, pfedchazi tomuto
riziku zavedenim systému fizeni likvidity a jednotnym uplatfiovanim rovnych pravidel pro zpétny

odkup ¢i odprodej investi¢nich akcii nebo podilovych list vicéi vSéem investorim Fondu.

NEKTERA ZVLASTNi PRAVIDLA PRO CHOVANI OSOB SE ZVLASTNiM VZTAHEM
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Osoba se zvlastnim vztahem nesmi vyuzit ¢i zneuzit svého pracovniho zafazeni, informaci, které
ma v souvislosti se svym zarazenim k dispozici, osobnich kontakt(, které v ramci svého postaveni
ve Spolecnosti ziskala, svych pravomoci a vlivu ve prospéch svlij nebo jiné osoby anebo v
neprospéch Spolecnosti, Fondu ¢i investort do Fondd.

V pripadé, Ze je Osoba se zvlastnim vztahem pozadana nebo jinak ovliviiovana, aby jednala v
rozporu se zajmy Spolecnosti, Fond( ¢i investor( do Fond(, ddrazné a jednoznacné odmitne
takové jednani a v zavainych pfipadech neprodlené oznami tuto skutecnost s uvedenim
podrobnosti vykonnému rediteli. Je-li Osobou se zvlastnim vztahem vykonny feditel, oznami tyto
skutecnosti predstavenstvu Spolec¢nosti.

Pfijimani dart

Osoby se zvlastnim vztahem nesméji vyZadovat ani pfijimat Zadné dary v souvislosti s vykonem
svych ¢innosti pro Spolecnost, resp. pro Fond. Za dar poskytnuty v souvislosti s vykonem cinnosti
pro Spolecnost, resp. pro Fond se povazuje jakykoli dar pfijaty od osob, se kterymi Spolecnost je
nebo byla ve smluvnim vztahu nebo se kterymi o uzavieni smluvniho vztahu jedna.

Darem se pro ucely odstavce 9.3 rozumi jakykoli prospéch ¢i vyhoda, at uz finanéni ¢i naturalni,
jez jakkoli souviseji s ¢innosti Osoby se zvlastnim vztahem pro Spolecnost, resp. pro Fond a jez
nejsou sjednanou odménou za vykonané sluzby, at uz je poskytla Osoba se zvlastnim vztahem
nebo byly poskytnuty Osobé se zvlastnim vztahem, osobé ji blizké anebo jeho osobnim znamym
¢i spolupracovnikim.

Vyjimku ze zakazu pfijimani dard tvofi pozvani na spolecenské akce nebo projevy pohostinnosti
ze strany obchodnich partnertd Spole¢nosti nebo Fondu v hodnoté do 150 EUR nebo odpovidajici
této castce v Ceskych korundch nebo jiné méné nebo dar, ktery Osoba se zvlastnim vztahem
pfijala se souhlasem predstavenstva Spolec¢nosti.

Zakazuje se pfijimani ¢astych dar( od téhoz zdroje.

Pfijeti daru nesmi v zddném pfipadé zejména narusit ani ovlivnit objektivitu a volni jednani
Osoby se zvlastnim vztahem ke Spolecnosti nebo k Fondu nebo vytvofit nepfiméreny zavazek
nebo ocekdvani na strané obdarovaného ¢i darce.

Osoby se zvlastnim vztahem se vynasnazi vratit darci vesSkeré dary, jez pfijali v rozporu s pravidly
uvedenymi v této ¢dasti 9. Nelze-li dar vratit, Osoba se zvlastnim vztahem ke Spolecnosti jej
odevzda Spolec¢nosti.

Osoba se zvlastnim vztahem oznami vykonnému tediteli vSechny dary, které ona nebo osoba ji
blizka obdrzely v souvislosti s vykonem cinnosti pro Spolecnost, resp. pro Fond. Je-li Osobou se
zvlastnim vztahem vykonny feditel, ozndmi tyto skutecnosti pfedstavenstvu Spolecnosti.

INFORMACNI POVINNOSTI VEDOUCI OSOBY NEBO PRACOVNIKA
Na zjistovani a Fizeni stfetu zajmu jsou povinny se podilet vSechny oddéleni Spole¢nosti. Kazdy

Pracovnik je povinen pfi vykonu své Cinnosti sledovat a vyhodnocovat skutecnosti, které by
mohly nasvédcovat vzniku stfetu zajmU pti pInéni ukoll Spolecnosti.
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Domniva-li se Vedouci osoba nebo Pracovnik, Ze by mohlo dojit ke stfetu zajm(, je povinen
neprodlené informovat compliance managera, kterého seznami s okolnostmi pfipadu a
s dlvody, pro které se domniva, Ze mlzZe dojit ke stfetu zajmQ, poptipadé téz navrhnout jiny
zpUsob dosazeni téhoz Ucelu, k jakému sméroval pokyn.

Dozvi-li se kdokoli, Ze v souvislosti s obhospodarovanim majetku ve Fondu doslo ke stfetu zajm(,
je povinen neprodlené informovat compliance managera.

Compliance manager je povinen neprodlené ovérit, zda ke stfetu zajmU skutecné doslo a
postupovat v souladu s odstavcem 3.9 tohoto vnitfniho predpisu.

SMLUVNI VZTAH MEZI FONDEM A VYBRANOU OSOBOU

Uzavieni smlouvy s Fondem Vybranou osobou je pfipustné jen, jestlize je smlouva uzaviena za
podminek jako by slo o uzavieni smlouvy s osobou, ktera neni v postaveni Vybrané osoby.

Ma se za to, Ze uzavieni smlouvy dle odstavce 11.1 (,,Smlouva“) je pfipustné, jsou-li kumulativné
splnény alespon nasledujici podminky:

a) Smlouva odpovidad investicni strategii Fondu a rizikovému profilu Fondu,

b) plnéni dle Smlouvy se uskutecni za nejlepsich podminek (§ 22 dost 2 pism. e) ve spojeni s
§ 19 odst. 1 ZISIF), zejména je uzavieni Smlouvy pro Fond prokazatelné vyhodné a plnéni
dle Smlouvy je v zajmu ochrany majetku Fondu pred jeho znehodnocenim,

¢) pred uzavienim Smlouvy musi byt vypracovana analyza ekonomické vyhodnosti vztahu,
ktery ma byt Smlouvou zalozen, pfi¢emz posouzeni ekonomické vyhodnosti Smlouvy je
rekonstruovatelné (§ 22 odst. 2 pism. c) ve spojeni s § 19 odst. 1 ZISIF),

d) aranima plynouci ze Smlouvy, bude odpovidat odbornym zvyklostem ustalenym
v pfislusném odvétvi, a

e) do procesu rozhodovani tykajiciho se Smlouvy neni zapojena Vybrana osoba, se kterou ma
Fond Smlouvu uzavfit; to plati obdobné pro osobu této Vybrané osobé blizkou nebo osobu,
ktera je Vybranou osobou nebo osobou této Vybrané osobé blizkou, ovlivnéna nebo
ovladana.
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Reditel spravy majetku (PovéFeny zmocnénec) zajisti zdokumentovatelnost viech podstatnych
krokl pro uzavieni Smlouvy, véetné komunikace s tfetimi osobami, ze které musi byt alespori:

a) zfejma posloupnost uzavirani Smlouvy,
b) zfejmé to, Ze Smlouva bude uzaviena podle poZadavkll odstavce 11.2,
c) zfejma mira zapojeni jednotlivych zodpovédnych osob (§ 22 odst. 3 pism. d) ZISIF).

K uzavieni Smlouvy se vyZaduje souhlas predstavenstva Fondu. Pokladem pro rozhodovani
predstavenstva Fondu o tomto souhlasu je vZdy stanovisko compliance managera Spolecnosti.
Predstavenstvo Fondu takovy souhlas udéli, je-li Pfevod podle tohoto predpisu pfipustny.

Pro ucely této ¢asti 11 se za Smlouvu povazuje i jakakoli jeji zména ¢i doplnéni.
Odstavce 11.1 az 11.5 se nepouziji pro smlouvy uzavirané v rdmci bézného obchodniho styku.
SPOLECNA A ZAVERECNA USTANOVENI

Vyzaduje-li tento vnitini pfedpis znalecky posudek, musi byt takovy znalecky posudek zpracovan
znalcem,

a) ktery je znalcem v oboru ocenovani nemovitych véci podle zdkona upravujiciho znalce,
b) ktery neni
(i) Osobou se zvlastnim vztahem, Ovladajici osobou nebo Ovladanou osobou,

(ii) vedouci osobou podle § 624 odst. 1 ZISIF nebo pracovnikem podle § 20 pism.
d) bodu 1 ZISIF pravnické osoby, kterou Fond (pfimo ¢i nepfimo) ovlada ¢i na
kterou muze pfimo ¢i neprimo uplatfiovat rozhodujici vliv na jejim fizeni,

(iii) vedouci osobou podle § 624 odst. 1 ZISIF nebo pracovnikem podle § 20 pism.
d) bodu 1 ZISIF Ovladajici osoby nebo Ovladané osoby,

(iv) podilnikem nebo akcionafem Fondu, pro jehoz ucely je nebo ma byt znalecky
posudek poufzit,

c) unéhoZnejsou jiné divody domnivat se, Ze mohou existovat pochyby o jeho nestrannosti
pro pomeér k véci nebo k jiné skutec¢nosti.

Compliance manager vypracuje a predlozi pfedstavenstvu Spole¢nosti alespon jednou rocné
pisemnou zpravu o ¢innostech uvedenych v tomto vnitfnim predpise.

Pravidla stanovend vnitfnimi normami vydanymi Spolecnosti v souladu s ustanovenimi ZISIF a
souvisejicich provadécich predpisl je Spole¢nost povinna dodrZovat pfi své ¢innosti spocivajici
v obhospodarovani a administraci Fonda.

PFi poskytovani sluzeb spocivajicich v ¢innosti administrace Fondu, dle § 38 ZISIF, jiné investi¢ni
spolecnosti nebo investiénimu fondu, je Spole¢nost povinna dodrZovat pravidla obezfetného
podnikani a pravidla vnitfniho provozu zavazna pro investi¢ni spole¢nost nebo investi¢ni fond
na zakladé povoleni k ¢innosti investi¢ni spole¢nosti nebo investi¢niho fondu udéleného Ceskou
narodni bankou.
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12.5 Pfi povéreni jiného vykonem jednotlivé ¢innosti, kterou zahrnuje obhospodatrovani Fondu, je
Spolecnost povinna dodrZovat pravidla stanovena v § 23 a nasl. ZISIF, pficemZ smluvné zajisti, Ze
se povérena osoba bude povinna Fidit vnitfnimi normami vydanymi Spolec¢nosti.

12.6 Pfi povéreni jiného vykonem jednotlivé cinnosti, kterou zahrnuje administrace Fondu, je
Spolecnost povinna dodrZovat pravidla stanovena v § 50 ZISIF, pricemz smluvné zajisti, Ze se
povérenda osoba bude povinna Fidit vnitfnimi normami vydanymi Spolecnosti.

12.7 Tato vnitfni smérnice je zdvazna pro vSechny pracovniky Spolecnosti.

12.8 Tato vnitfni smérnice nabyvd platnosti a ucinnosti dnem opravnéni k ¢innosti investi¢ni
spolecnosti, tj. dne 24.7.2014. Novelizace nabyvaji Uu¢innosti dnem uvedenym v Piehledu zmén.

12.9 Za vydani a zpfistupnéni predpisu vSem pracovnikiim odpovida Vykonny feditel.

V Praze dne 27.2.2024

LTA lhvesti¢ni spolecnost, a.s.
Peter Kozdon, MSc. MBA
predseda predstavenstva
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PRILOHA €. 1 - VZOR EVIDENCE KONKRETNICH CINNOSTI, ZE KTERYCH VZNIKL PODSTATNY STRET ZAJIMU

LA

DELTA

INVESTICNi SPOLECNOST
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PRILOHA €. 2-VZOR EVIDENCE OBCHODU S VECi, NA KTEROU JE ZAMERENA STRATEGIE NEKTEREHO
Z FONDU, UZAVIRANE OSOBOU SE ZVLASTNiIM VZTAHEM A PREHLEDU ZADOSTi O SOUHLAS
S TAKOVYMI OBCHODY

Evidence obchod( s véci, na kterou je zamérena strategie nékterého z fond(, uzavirané Osobou se
zvlastnim vztahem ma tato pole k vyplnéni:

e Identifikace Osoby se zvlaStnim vztahem, kterd ma prislusny Obchod uskutecnit
e Identifikace predmétu pfislusného Obchodu

e Uvedeni, zda se Obchod tyka investi¢niho nastroje

e ISIN investi¢niho nastroje, pokud se Obchod tyka investi¢niho nastroje

e Objem Obchodu dle Zadosti

e Cenu Obchodu dle Zadosti

e Misto, dobu a zpUsob uzavreni a vyporadani Obchodu dle Zadosti

e Datum predani Zadosti o povoleni Obchodu vykonnému rediteli (predstavenstvu)
e Informace o tom, zda byl souhlas s uzavienim Obchodu udélen ¢i odmitnut

e Zduvodnéni udéleni ¢i odmitnuti takového souhlasu

17



	1.  Vymezení pojmů
	2.  Vymezení střetů zájmů a jejich druhů
	2.1 Tento vnitřní předpis upravuje postupy předcházení, zjišťování a zamezování střetů zájmů, které vznikají či mohou vznikat v souvislosti s obhospodařováním nebo administrací Fondů („střety zájmů“), a to včetně řízení střetu zájmů s ohledem na okoln...
	2.2 Osobní působnost. Ke střetům zájmů zpravidla dochází zejména mezi
	a) Společností a Fondy nebo investory do Fondů;
	b) Společností a Osobou se zvláštním vztahem;
	c) Osobami se zvláštním vztahem a Fondy nebo investory do Fondů;
	d) Investory do Fondů navzájem;
	e) Ovládající osobu a Fondy nebo investory do Fondů;
	f) Ovládanou osobu a Fondy nebo investory do Fondů.
	2.3 Věcná působnost. Střet zájmů zejména nastává nebo může nastat (hrozí), pokud Společnost, Osoba se zvláštním vztahem, Ovládaná osoba nebo Ovládající osoba
	a) pravděpodobně získá finanční prospěch nebo se vyhne finanční ztrátě na úkor Fondu nebo jeho investorů;
	b) má zájem na výsledku služby poskytované Fondu (pro Fond) nebo poskytované investorům do Fondu nebo má zájem na výsledku transakce (obchodu) prováděné za Fond nebo jeho investora a tento zájem je odlišný od zájmu Fondu nebo jeho investorů na takovém...
	c) má finanční či jinou motivaci upřednostnit
	(i) zájem Fondu nebo jeho investorů či investora před zájmem jiného investičního fondu nebo zahraničního investičního fondu nebo jeho investorů;
	(ii) zájem jednoho investora Fondu nebo skupiny investorů Fondu před zájmy jiného investora Fondu nebo jiné skupiny investorů Fondu;
	d) provádí obdobnou činnost pro Fond a současně pro jiný investiční fond, který není Fondem, nebo pro jiného investora do Fondu;
	e) vykonává činnost obdobnou jako Společnost;
	f) dostává nebo dostane od jiné osoby, než je Fond, pobídku (§ 22 odst. 5 ZISIF) v souvislosti se službou Fondu nebo pro Fond a tato pobídka nepředstavuje obvyklou úplatu za poskytovanou službu.

	3.  ochraná opatření proti střetům zájmů
	3.1 Za účelem řízení střetu zájmů, včetně řízení podstatného střetu zájmů (odstavec 3.6 níže)  zavedla Společnost zejména následující opatření:
	a) organizační uspořádání a administrativní postupy zajišťující oddělení kompetencí Osob se zvláštním vztahem; tyto postupy vyplývají z organizačního řádu Společnosti, zejména jeho části upravující neslučitelnost funkcí a pozic;
	b) kontrola dodržování závazku mlčenlivosti; tato opatření vyplývají zejména ze smluv uzavřených mezi Společností a Osobami se zvláštním vztahem;
	c) odměňování Osob se zvláštním vztahem nezávisle na objemu poskytnutých služeb Fondu; tato opatření vyplývají zejména ze smluv uzavřených mezi Společností a Osobami se zvláštním vztahem a směrnice o systému odměňování osob;
	d) pravidla pro řízení střetu zájmů v souvislosti s pobídkami; tato opatření vyplývají zejména ze směrnice o pravidlech pro přijetí, nabídnutí nebo poskytnutí pobídky;
	e) dodržování zásady „čtyř očí“ zajišťující provádění vybraných služeb Společnosti ve spolupráci minimálně dvou osob; tyto postupy vyplývají z organizačního řádu Společnosti,
	f) vnitřní pravidla pro obchody Osob se zvláštním vztahem týká-li se obchod věci, na kterou je zaměřena investiční strategie některého z Fondů;
	g) vnitřní pravidla pro převody majetku mezi Fondem (osobu jím ovládanou) a dalšími vybranými osobami;
	h) pravidla v případě konkurence podnikání a majetkových dispozic Vedoucích osob a Pracovníků;
	i) zvláštní pravidla chování Vedoucích osob a Pracovníků;
	j) zvláštní pravidla související s obhospodařováním Fondu; a
	k) informační povinnosti Vedoucí osoby nebo Pracovníka.
	3.2 Za účelem řízení střetu zájmů může Společnost zavést také další opatření k zamezení střetu zájmů, pokud to budou konkrétní situace nebo pracovní postupy vyžadovat.
	3.3 V případě, že by opatření k předcházení, zjišťování a zamezování střetu zájmů dle zjištění osoby pověřené výkonem compliance („compliance manager“), vnitřní auditora nebo jiného relevantního Pracovníka nepostačovala k předejití rizikům poškození z...
	3.4 V případech, kdy ani přes přijatá opatření dle tohoto vnitřního předpisu není možné zamezit nepříznivému vlivu střetu zájmu na zájmy Fondu (resp. investorů do Fondu), je neprodleně informováno představenstvo Společnosti, které zajistí, aby bylo po...
	3.5 Dojde-li ke střetu zájmů v souvislosti s poskytováním služeb Společnosti, informuje Společnost Fond a investory do takového Fondu o povaze či zdroji střetu zájmů. Investorům budou informace dle tohoto bodu poskytnuty na trvalém nosiči informací ne...
	Podstatný střet zájmů
	3.6 V rámci systému vnitřní kontroly Společnost zjišťuje okolnosti, které ve vztahu ke konkrétním činnostem, které mohou vést ke střetu zájmů, představují podstatné riziko nebezpečí poškození zájmů Fondu nebo investorů do Fondu („podstatný střet zájmů...
	3.7 Společnost zabezpečuje, že Osoby se zvláštním vztahem, které se podílejí na výkonu činností, se kterými je spojen podstatný střet zájmů, vykonávají svou činnost s takovou mírou nezávislosti, která je přiměřená charakteru, rozsahu a složitosti činn...
	3.8 Společnost prostřednictvím oddělení administrace vede a pravidelně aktualizuje evidenci druhů činností, ze kterých vznikl nebo popřípadě může vzniknout podstatný střet zájmu (matice podstatného střetu zájmů).
	3.9 Společnost prostřednictvím compliance managera vede a pravidelně aktualizuje evidenci konkrétních činností (například Převodů jak je tento pojem vymezen v odstavci 5.2 níže), ze kterých vznikl podstatný střet zájmu. Z této evidence je zřejmý alesp...
	3.10 Posuzování možného střetu zájmů a rozhodování, zda střet zájmů hrozí nebo k němu došlo, provádí compliance manager na základě vlastní iniciativy, zpravidla však na základě oznámení Vedoucí osoby nebo na podnět kteréhokoli Pracovníka.
	3.11 Compliance manager vyhodnotí zjištěné skutečnosti o možném střetu zájmů a rozhodne, zda při výkonu činností Společnosti skutečně hrozí střet zájmů nebo zda ke střetu zájmů již došlo.
	3.12 Jestliže compliance manager vyhodnotí, že hrozí střet zájmů, oznámí tuto skutečnost představenstvu Společnosti prostřednictvím výkonného ředitele. Představenstvo zajistí alternativní způsob dosažení téhož účelu, k jakému směřoval pokyn nebo posky...
	3.13 Jestliže compliance manager vyhodnotí, že při realizaci konkrétní činnosti Společnosti již došlo ke střetu zájmů, oznámí tuto skutečnost prostřednictvím výkonného ředitele představenstvu Společnosti. Představenstvo zajistí provedení opatření, kte...
	3.14 Při zjištění střetu zájmu přijme představenstvo Společnosti systémové opatření směřující k tomu, aby v budoucnu nemohlo dojít k opakovanému vzniku střetu zájmu. O přijatých opatřeních informuje výkonný ředitel představenstvo Společnosti.

	4. OBCHODY s věcí, na kterou je zaměřena strategie některého z fondů, UZAVÍRANÉ osobou se zvláštním vztahem
	4.1 Osoba se zvláštním vztahem může uzavřít obchod s investičním nástrojem či jinou věcí v právním smyslu slova (§ 489 občanského zákoníku), na kterou je zaměřena investiční politika Fondu,
	a) na svůj účet,
	b) na účet osoby jí blízké (§ 22 občanského zákoníku), nebo
	c) na účet toho, s nímž má tato Osoba se zvláštním vztahem takový vztah, že sama má na výsledku tohoto obchodu přímý nebo nepřímý hmotný zájem, který není poplatkem či provizí za provedení obchodu
	(„Obchod“)
	pouze, má-li k uzavření takového Obchodu předchozí souhlas představenstva Společnosti.
	4.2 Hodlá-li Osoba se zvláštním vztahem uzavřít Obchod je povinna před plánovaným Obchodem oznámit compliance managerovi tuto skutečnost a předat mu originál písemné žádosti o povolení Obchodu. Tato žádost obsahuje zejména předmět Obchodu, jeho objem,...
	4.3 Žádost Osoby se zvláštním vztahem s vyznačeným souhlasem, resp. odmítnutím souhlasu je následně založena compliance managerem do vedené evidence. Compliance manager v této souvislosti vede:
	a) evidenci Obchodů podle odstavce 4.1, které mu byly oznámeny s rozlišením, zda jde o obchod s investiční nástrojem nebo jinou věcí; minimální náležitosti této evidence obsahuje Příloha č. 2 k tomuto vnitřnímu předpisu, a
	b) evidenci žádostí o souhlas s Obchody včetně udělených, resp. odmítnutých souhlasů podle odstavce 4.3 a kopii těchto žádostí; tato evidence se vede v rámci evidence ve smyslu Přílohy č. 2 k tomuto vnitřnímu předpisu.
	4.4 Zakazují se následující Obchody:
	4.5 Osobě se zvláštním vztahem se zakazuje

	5. Převod věci mezi FOndem nebo osobou, kterou fond ovládá, a vybranou osobou
	5.1 Převod určité věci (souboru věcí) do/z majetku Fondu (zejména převod vlastnického práva k nemovité věci nebo k obchodnímu podílu) z/do majetku
	a) Osoby se zvláštním vztahem,
	b) Ovládané osoby,
	c) Ovládající osoby,
	d) jiného Fondu,
	e) Společnosti,
	f) podílníka či akcionáře jakéhokoli Fondu,
	g) člena dozorčí rady Fondu, má-li Fond dozorčí radu,
	h) promotéra Fondu, má-li Fond promotéra,
	i) skutečného majitele Fondu,
	j) člena investičního výboru Fondu, má-li Fond investiční výbor,
	k) osoby blízké osobě uvedené v písmenech f) až j),
	l) právnické osoby, jejímž členem statutárního orgánu je některá z osob uvedená v písmenech f) až k), nebo
	m) právnické osoby, kterou podstatně ovlivňuje jako její člen nebo na základě dohody či jiné skutečnosti některá z osob uvedená v písmenech f) až k),
	(„Vybraná osoba“)
	je přípustný jen, jestliže je realizován alespoň za podmínek jako by šlo o realizaci převodu takové věci (takového souboru věcí) s jinou osobou, která není v postavení Vybrané osoby.
	5.2 Má se za to, že převod je ve smyslu odstavce 5.1 („Převod“) přípustný, jsou-li kumulativně splněny alespoň následující podmínky:
	5.3 Ředitel správy majetku (Pověřený zmocněnec) zajistí zdokumentovatelnost všech podstatných kroků při realizaci Převodu, včetně komunikace s třetími osobami, ze které musí být alespoň:
	a) zřejmá posloupnost procesu Převodu,
	b) zřejmé to, že Převod byl uskutečněn podle požadavků odstavce 5.2b),
	c) zřejmá míra zapojení jednotlivých zodpovědných osob (§ 22 odst. 3 písm. d) ZISIF).
	5.4 K uskutečnění Převodu se vyžaduje souhlas představenstva Společnosti. Pokladem pro rozhodování představenstva Fondu o tomto souhlasu je vždy stanovisko compliance managera Společnosti. Představenstvo Společnosti takový souhlas udělí, je-li Převod ...
	5.5 Za Převod se nepovažují:
	a) odkoupení, odprodej podílových listů nebo investičních akcií od podílníka nebo akcionáře Fondu na účet Fondu, nebo
	b) jiná transakce mezi podílníkem či akcionářem Fondu (nebo jinou osobou uvedenou v odstavci 5.1) na straně jedné a Fondem na straně druhé než uvedená v písmeni a), kterou jsou podílník či akcionář (nebo jiná osoba uvedená v odstavci 5.1) oprávněni us...
	5.6 Odstavce 5.1 až 5.3 se použijí přiměřeně i na převod věci (souboru věcí) do/z majetku právnické osoby, kterou Fond (přímo či nepřímo) ovládá či na kterou může přímo či nepřímo uplatňovat rozhodující vliv na jejím řízení z/do majetku Vybrané osoby....

	6. Konkurence podnikání a další pravidla týkající se majetkových dispozic vedoucích osob a pracovníků
	6.1 Vedoucí osoba nesmí bez přivolení valné hromady Společnosti podnikat v předmětu činnosti některého z Fondů, a to ani ve prospěch jiných osob, ani zprostředkovávat obchody týkající se některého z Fondů pro jiného.
	6.2 Vedoucí osoba nesmí bez přivolení valné hromady Společnosti nabýt nebo zvýšit přímý nebo nepřímý podíl na základním kapitálu nebo hlasovacích právech právnické osoby, která vydala cenné papíry, zaknihované cenné papíry nebo investiční nástroje, do...
	6.3 Vedoucí osoba nebo Pracovník nesmí využít informaci o investiční příležitosti, kterou vyhodnotí jako vhodnou (nebo o které ví, že je vyhodnocena jako vhodná) pro investici některého z Fondů tak, aby na základě takové informace předtím, než se přís...
	6.4 Dozví-li se ten, vůči němuž směřuje zákaz podle odstavců 6.1 až 6.3, že některým ze způsobů uvedených výše jednala osoba, se kterou tvoří podnikatelské seskupení, nebo osoba jí blízká (§ 22 občanského zákoníku), informuje o tom bez zbytečného odkl...

	7. Zvláštní pravidla související s obhospodařováním Fondu
	7.1 Majetek Fondu lze použít k poskytnutí úvěru či zápůjčky, má-li být úvěrovaným či vydlužitelem Osoba se zvláštním vztahem, Ovládaná osoba nebo Ovládající osoba jen, byla-li přijata vhodná opaření k zamezení střetu zájmů a poskytnutím takového úvěru...
	7.2 Zamezení střetu zájmu a zajištění jednání v nejlepším zájmu investorů ve smyslu odstavce 7.1 se zabezpečí zejména tím, že příslušná pohledávka z úvěru nebo ze zápůjčky bude dostatečně zajištěna smluvními zajišťovacími prostředky (odstavce 5.2h) a ...
	7.3 Majetek Fondu nelze použít k poskytnutí daru, k zajištění dluhu nebo k úhradě dluhu Osoby se zvláštním vztahem, Ovládané osoby nebo Ovládající osoby, lhostejno, zda dar či dluh souvisí s obhospodařováním takového Fondu. To neplatí, je-li poskytnut...

	8. Vyplacení investic
	8.1 Společnost v souladu s čl. 32 Nařízení 231/2013 prostřednictvím Finančního oddělení, pro případ, kdy by provedení odkupu či odprodeje významného podílu (objemu investičních akcií nebo podílových listů) některým z investorů mohlo poškodit ostatn...
	8.2 Dále Společnost prostřednictvím Finančního oddělení a Oddělení řízení rizik, předchází tomuto riziku zavedením systému řízení likvidity a jednotným uplatňováním rovných pravidel pro zpětný odkup či odprodej investičních akcií nebo podílových listů...

	9. některá zvláštní pravidla pro chování osob se zvláštním vztahem
	9.1 Osoba se zvláštním vztahem nesmí využít či zneužít svého pracovního zařazení, informací, které má v souvislosti se svým zařazením k dispozici, osobních kontaktů, které v rámci svého postavení ve Společnosti získala, svých pravomocí a vlivu ve pros...
	9.2 V případě, že je Osoba se zvláštním vztahem požádána nebo jinak ovlivňována, aby jednala v rozporu se zájmy Společnosti, Fondů či investorů do Fondů, důrazně a jednoznačně odmítne takové jednání a v závažných případech neprodleně oznámí tuto skute...
	9.3 Osoby se zvláštním vztahem nesmějí vyžadovat ani přijímat žádné dary v souvislosti s výkonem svých činností pro Společnost, resp. pro Fond. Za dar poskytnutý v souvislosti s výkonem činnosti pro Společnost, resp. pro Fond se považuje jakýkoli dar ...
	9.4 Darem se pro účely odstavce 9.3 rozumí jakýkoli prospěch či výhoda, ať už finanční či naturální, jež jakkoli souvisejí s činností Osoby se zvláštním vztahem pro Společnost, resp. pro Fond a jež nejsou sjednanou odměnou za vykonané služby, ať už je...
	9.5 Výjimku ze zákazu přijímání darů tvoří pozvání na společenské akce nebo projevy pohostinnosti ze strany obchodních partnerů Společnosti nebo Fondu v hodnotě do 150 EUR nebo odpovídající této částce v českých korunách nebo jiné měně nebo dar, který...
	9.6 Zakazuje se přijímání častých darů od téhož zdroje.
	9.7 Přijetí daru nesmí v žádném případě zejména narušit ani ovlivnit objektivitu a volní jednání Osoby se zvláštním vztahem ke Společnosti nebo k Fondu nebo vytvořit nepřiměřený závazek nebo očekávání na straně obdarovaného či dárce.
	9.8 Osoby se zvláštním vztahem se vynasnaží vrátit dárci veškeré dary, jež přijali v rozporu s pravidly uvedenými v této části 9. Nelze-li dar vrátit, Osoba se zvláštním vztahem ke Společnosti jej odevzdá Společnosti.
	9.9 Osoba se zvláštním vztahem oznámí výkonnému řediteli všechny dary, které ona nebo osoba jí blízká obdržely v souvislosti s výkonem činnosti pro Společnost, resp. pro Fond. Je-li Osobou se zvláštním vztahem výkonný ředitel, oznámí tyto skutečnosti ...

	10. Informační povinnosti vedoucí osoby nebo pracovníka
	10.1 Na zjišťování a řízení střetu zájmu jsou povinny se podílet všechny oddělení Společnosti. Každý Pracovník je povinen při výkonu své činnosti sledovat a vyhodnocovat skutečnosti, které by mohly nasvědčovat vzniku střetu zájmů při plnění úkolů Spol...
	10.2 Domnívá-li se Vedoucí osoba nebo Pracovník, že by mohlo dojít ke střetu zájmů, je povinen neprodleně informovat compliance managera, kterého seznámí s okolnostmi případu a s důvody, pro které se domnívá, že může dojít ke střetu zájmů, popřípadě t...
	10.3 Dozví-li se kdokoli, že v souvislosti s obhospodařováním majetku ve Fondu došlo ke střetu zájmů, je povinen neprodleně informovat compliance managera.
	10.4 Compliance manager je povinen neprodleně ověřit, zda ke střetu zájmů skutečně došlo a postupovat v souladu s odstavcem 3.9 tohoto vnitřního předpisu.

	11. Smluvní vztah mezi Fondem a vybranou osobou
	11.1 Uzavření smlouvy s Fondem Vybranou osobou je přípustné jen, jestliže je smlouva uzavřena za podmínek jako by šlo o uzavření smlouvy s osobou, která není v postavení Vybrané osoby.
	11.2 Má se za to, že uzavření smlouvy dle odstavce 11.1 („Smlouva“) je přípustné, jsou-li kumulativně splněny alespoň následující podmínky:
	a) Smlouva odpovídá investiční strategii Fondu a rizikovému profilu Fondu,
	b) plnění dle Smlouvy se uskuteční za nejlepších podmínek (§ 22 dost 2 písm. e) ve spojení s § 19 odst. 1 ZISIF), zejména je uzavření Smlouvy pro Fond prokazatelně výhodné a plnění dle Smlouvy je v zájmu ochrany majetku Fondu před jeho znehodnocením,
	d) aranžmá plynoucí ze Smlouvy, bude odpovídat odborným zvyklostem ustáleným v příslušném odvětví, a
	e) do procesu rozhodování týkajícího se Smlouvy není zapojena Vybraná osoba, se kterou má Fond Smlouvu uzavřít; to platí obdobně pro osobu této Vybrané osobě blízkou nebo osobu, která je Vybranou osobou nebo osobou této Vybrané osobě blízkou, ovlivněn...
	11.3 Ředitel správy majetku (Pověřený zmocněnec) zajistí zdokumentovatelnost všech podstatných kroků pro uzavření Smlouvy, včetně komunikace s třetími osobami, ze které musí být alespoň:
	a) zřejmá posloupnost uzavírání Smlouvy,
	b) zřejmé to, že Smlouva bude uzavřena podle požadavků odstavce 11.2,
	c) zřejmá míra zapojení jednotlivých zodpovědných osob (§ 22 odst. 3 písm. d) ZISIF).
	11.4 K uzavření Smlouvy se vyžaduje souhlas představenstva Fondu. Pokladem pro rozhodování představenstva Fondu o tomto souhlasu je vždy stanovisko compliance managera Společnosti. Představenstvo Fondu takový souhlas udělí, je-li Převod podle tohoto p...
	11.5 Pro účely této části 11 se za Smlouvu považuje i jakákoli její změna či doplnění.
	11.6 Odstavce 11.1 až 11.5 se nepoužijí pro smlouvy uzavírané v rámci běžného obchodního styku.

	12. Společná a ZÁVĚREČNÁ USTANOVENÍ
	12.1 Vyžaduje-li tento vnitřní předpis znalecký posudek, musí být takový znalecký posudek zpracován znalcem,
	a) který je znalcem v oboru oceňování nemovitých věcí podle zákona upravujícího znalce,
	b) který není
	(i) Osobou se zvláštním vztahem, Ovládající osobou nebo Ovládanou osobou,
	(ii) vedoucí osobou podle § 624 odst. 1 ZISIF nebo pracovníkem podle § 20 písm. d) bodu 1 ZISIF právnické osoby, kterou Fond (přímo či nepřímo) ovládá či na kterou může přímo či nepřímo uplatňovat rozhodující vliv na jejím řízení,
	(iii) vedoucí osobou podle § 624 odst. 1 ZISIF nebo pracovníkem podle § 20 písm. d) bodu 1 ZISIF Ovládající osoby nebo Ovládané osoby,
	(iv) podílníkem nebo akcionářem Fondu, pro jehož účely je nebo má být znalecký posudek použit,
	c) u něhož nejsou jiné důvody domnívat se, že mohou existovat pochyby o jeho nestrannosti pro poměr k věci nebo k jiné skutečnosti.
	12.2 Compliance manager vypracuje a předloží představenstvu Společnosti alespoň jednou ročně písemnou zprávu o činnostech uvedených v tomto vnitřním předpise.
	12.3 Pravidla stanovená vnitřními normami vydanými Společností v souladu s ustanoveními ZISIF a souvisejících prováděcích předpisů je Společnost povinna dodržovat při své činnosti spočívající v obhospodařování a administraci Fondů.
	12.4 Při poskytování služeb spočívajících v činnosti administrace Fondu, dle § 38 ZISIF, jiné investiční společnosti nebo investičnímu fondu, je Společnost povinna dodržovat pravidla obezřetného podnikání a pravidla vnitřního provozu závazná pro inves...
	12.5 Při pověření jiného výkonem jednotlivé činnosti, kterou zahrnuje obhospodařování Fondu, je Společnost povinna dodržovat pravidla stanovená v § 23 a násl. ZISIF, přičemž smluvně zajistí, že se pověřená osoba bude povinna řídit vnitřními normami vy...
	12.6 Při pověření jiného výkonem jednotlivé činnosti, kterou zahrnuje administrace Fondu, je Společnost povinna dodržovat pravidla stanovená v § 50 ZISIF, přičemž smluvně zajistí, že se pověřená osoba bude povinna řídit vnitřními normami vydanými Spol...
	12.7 Tato vnitřní směrnice je závazná pro všechny pracovníky Společnosti.
	12.8 Tato vnitřní směrnice nabývá platnosti a účinnosti dnem oprávnění k činnosti investiční společnosti, tj. dne 24.7.2014. Novelizace nabývají účinnosti dnem uvedeným v Přehledu změn.
	12.9 Za vydání a zpřístupnění předpisu všem pracovníkům odpovídá Výkonný ředitel.
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